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A Comissdo Nacional de Avaliagcdo da Educac¢do Superior — CONAES, apds avaliagdo coordenada
pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, no ambito
do “Acordo sobre a criacdo e implementacdo de um sistema de acreditacdo de cursos de
graduacdo para o reconhecimento regional da qualidade académica das respectivas titulacdes
no MERCOSUL e Estados Associados”, recebeu os dados do processo de avaliacdo realizado para
a acreditacdo regional do curso de Enfermagem da Pontificia Universidade Catdlica de Sao
Paulo - PUCSP.

1.

TENDO PRESENTE QUE:

O curso de Enfermagem da Pontificia Universidade Catélica de Sao Paulo - PUCSP,
oferecido na cidade de Sorocaba - SP, participou voluntariamente do processo de
acreditacdo do Sistema de Acreditacdo Regional de Cursos de Graduacdo (Sistema ARCU-
SUL) do Setor Educacional do MERCOSUL, administrado no Brasil pela Comissdo Nacional de
Avaliagdo da Educagao Superior — CONAES e pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira — INEP.

Este Sistema conta com normas especificas para a acreditacdo de cursos contidas nos
seguintes documentos:

a) Manual do Sistema ARCU-SUL, que fixa as bases para o desenvolvimento de processos
de acreditagdo de cursos universitarios do MERCOSUL;

b) Edital de Convocacdo para os cursos de graduacdo no marco do Sistema ARCU-SUL;

c¢) Documento das dimensbes, componentes, critérios e indicadores para cursos do
Sistema ARCU-SUL;

d) Guia de Autoavaliagcdo do Sistema ARCU-SUL;

e) Guia de Pares do Sistema ARCU-SUL.

A Pontificia Universidade Catdlica de S3ao Paulo - PUCSP apresentou o informe de
autoavaliagdo com o formulario de coleta de dados e informacgdes realizado pelo curso, de




acordo com as diretrizes do Sistema ARCU-SUL, além do Projeto Pedagégico do Curso e do
Plano de Desenvolvimento Institucional.

4. Um Comité de Pares Avaliadores do Sistema ARCU-SUL, designado pelo Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP, integrado por um avaliador
brasileiro e dois estrangeiros, acompanhados por um responsdvel técnico do INEP, realizou
avaliagdo preliminar do curso com base na documentagao apresentada.

5. No periodo de 3/6/2013 a 7/6/2013 o curso foi visitado pelo citado Comité de Pares, que
foi devidamente capacitado para o Sistema.

6. Ao final da visita o Comité de Pares Avaliadores apresentou um informe que assinala as
principais caracteristicas do curso, tendo como parametros de avaliagdo as dimensdes,
componentes, critérios e indicadores elaborados no marco do Sistema ARCU-SUL.

7. Os critérios e indicadores desse informe foram enviados a instituicdo para seu
conhecimento.

8. A coordenagao do curso avaliado comunicou ao Comité de Pares e ao INEP seus
comentdrios a respeito do informe elaborado pelos avaliadores.

9. A Comissdo Técnica de Acompanhamento da Avaliacdo - CTAA, instancia eleita pelo governo
nacional para analisar o processo de avaliacdo, em sua reunido 74/2013 de 28/06/2013
emitiu parecer apds verificar relatério preliminar, relatério de visita e documentagdo do
curso, apresentando voto com sugestdao de homologacdo do resultado.

CONSIDERANDO QUE:

O processo de avaliagdo demonstrou que o curso tem as seguintes caracteristicas:

A. Contextualizacao

A FUNDASP foi instituida em 10 de outubro de 1945, por escritura publica lavrada no 112 Cartério de
Notas da cidade de Sdo Paulo — SP, com seu ato constitutivo inscrito sob o n2 428 e Estatuto inscrito sob o
n2 69.571, no 42 Oficio de Registro Civil de Pessoa Juridica da cidade de Sdo Paulo — SP (fonte art.12 do
Estatuto da FUNDASP). Teve o estatuto atualizado e registrado sob o n2 526.748, em 29 de novembro de
2006, em cumprimento ao “Termo de Ajustamento de Conduta” (TAC), procedimento PPIC n2 119/2006,
do Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo. A sede esta situada na Rua Jodo Ramalho, 182, terceiro
andar, bairro Perdizes, na cidade de Sdo Paulo, estado de Sdo Paulo. A PUC-SP, universidade privada,
comunitdria, sem personalidade juridica prépria, com sede na cidade de Sdo Paulo — SP, fundada em 13
de agosto de 1946, reconhecida pelo Decreto-Lei n? 9.632, de 22 de agosto de 1946, recebeu visita “in
loco” para Ato Regulatdrio de Recredenciamento no periodo de 03 a 07 de agosto de 2010 protocolado
sob no. 200812338. Obteve o conceito 4 e consta do e-MEC parecer da Secretaria de Educagao Superior
favordvel ao recredenciamento que foi oficializado pela Portaria n? 622, de 17 de maio de 2012. A histdria
da Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC-SP — esta alicercada diretamente a histéria da
Fundagdo Sao Paulo — Fundasp. Por sua vez, a Fundasp, como reza o Estatuto, “é uma pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, formada e informada pelos principios da fé catdlica, instruida em 10
de outubro de 1945 por escritura publica lavrada no 112 Cartério de Notas desta Capital, com seu ato
constitutivo inscrito sob n. 428 e Estatuto inscrito sob o n. 69.571 no 42. Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica da Capital, designada abreviadamente de Fundasp”. A Pontificia Universidade Catdlica de Sdo
Paulo (PUC-SP) é mantida pela FUNDACAO SAO PAULO (FUNDASP), pessoa juridica de direito privado,
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sem fins lucrativos e inscrita no CNPJ sob o n? 60.990.751/0001-24. Com sede na cidade de S3o Paulo, no
campus Monte Alegre, situado a Rua Monte Alegre, n. 984, Perdizes, a PUC-SP mantém um campus,
integrante da sede, em Sorocaba; e outro campus, fora da sede, em Barueri. E a Fundasp tem sede e
domicilio na cidade de S3o Paulo, também no bairro de Perdizes. Os outros campi, em Sdo Paulo, como o
campus Marqués de Paranagud, o campus lbirapuera, o campus Santana, o campus Ipiranga, fazem parte
da sede PUC-SP, isto é, mesmo com enderecos diferentes, correspondem a composi¢do central da
Pontificia Universidade Catélica de Sdo Paulo. Desde a sua criagdo, a PUC-SP sempre teve na sua vocagao
publica e no seu compromisso social a referéncia e o estimulo para suas agdes e seu desenvolvimento.
Nos termos do seu Estatuto, no cumprimento de sua missdo, orienta-se fundamentalmente pelos
principios da doutrina e moral cristds, assegurando, por coeréncia e consequéncia, a liberdade de
investigacdo, de ensino e de manifestagdo de pensamento, objetivando sempre a realizagdo da sua
fungdo social, considerados a natureza e o interesse publico de suas atividades (Art. 392, Estatuto). Sua
missdo é a de orientar-se, fundamentalmente, pelos principios da doutrina catdlica. Dentro desse
espirito, assegura a liberdade de investigacao, de ensino e de manifestagdo de pensamento, objetivando
sempre a realizagdo de sua fungdo social, considerada a natureza e o interesse publico de suas atividades.

A Pontificia Universidade Catodlica de Sdo Paulo comemora, em 2012, 66 anos de existéncia e exibe ao
longo de sua historia um arsenal de grandes conquistas guiadas por valores éticos e humanistas. O Curso
de Enfermagem, em seus 61 anos, participou ativamente de toda essa movimentagdo com seus
professores, alunos e colaboradores.

Outrossim, a Universidade vem acompanhando atentamente as transformagdes da sociedade
contemporanea e a necessidade de redefinicdo no cendrio da educagdo superior. Essa metamorfose se
concretiza com a promulgacdo de Diretrizes Curriculares para os cursos de formacgdo profissional em nivel
de graduagdo que esta inserida em um discurso que anunciou uma ampla reforma educacional do ensino
superior brasileiro.

Assim, a PUC-SP desencadeou um rico debate acerca das Diretrizes Curriculares, incitou os cursos a
buscar formas de traduzir tais diretrizes em Projetos Politicos Pedagdgicos. E neste contexto que o Curso
de Enfermagem da PUC-SP vem trilhando o processo de mudanca na formacdo dos enfermeiros,
enfrentando obstaculos e alcangcando resultados concretos. Esse movimento dialético levou a uma
intensa troca de experiéncias de propostas tedricas e metodoldgicas entre os atores envolvidos na saude
e educagado.

A partir dos marcos Conceitual, Filoséfico e Referencial do Projeto do Curso de Enfermagem, das
resolugdes do | Forum de Avaliagdo Interna do Curso de Enfermagem PUC-SP, das Diretrizes Curriculares
do MEC e das Diretrizes do Projeto Institucional da PUC-SP tragou-se o perfil Egresso/ Profissional
Enfermeiro.

Subsequentemente, estabeleceu-se, como eixo indispensavel para alcance do perfil pretendido, uma
ruptura com as concepcgdes pedagdgicas pautadas no modelo cartesiano, hospitalocéntrico, centrado no
professor. Optou-se por outras concepgdes pedagogicas que possibilitem modificar as relagdes entre
alunos, professores e profissionais assistenciais com novas possibilidades de avaliagdo e monitoramento
da aprendizagem, bem como propiciar uma maior diversificagdo dos espacos de ensino-aprendizagem
para a construcdo do conhecimento e de novas praticas de saude e de educacdo.

O Projeto Pedagdgico, com abordagem integrada e multidisciplinar, esta voltado para o atendimento das
demandas atuais da populagdo. Busca a possibilidade de desenvolver pesquisa e atividades extensionistas
pactuadas com o servigo, proporcionar a participacdo da comunidade na gestdo da assisténcia a saude,




produzir conhecimentos que tenham relevancia social, acelerar a resolutividade das agdes e permitir ao
aluno vivenciar a realidade, tornando-o socialmente comprometido.

O curso surgiu em 1950, um ano apds a regulamentagdo do Ensino de Enfermagem no Brasil — Decreto
27426/49. Inicialmente recebeu o nome de Escola de Enfermagem Coragdo de Maria. Hoje denomina-se
Curso de Enfermagem da Faculdade de Ciéncias Médicas do Centro de Ciéncias Médicas e Bioldgicas
(CCMB) da PUC-SP, campus situado na cidade de Sorocaba.

Nas ultimas décadas as coordenagdes de curso investiram para que a PUC-SP continuasse a inovar e
manter-se atual em sua proposta curricular, para tanto constituiu Comissdo que realizou varios
seminarios sobre os modelos curriculares mais aplicdveis na d4rea de saude. Buscava-se o
desenvolvimento de uma metodologia de ensino - aprendizagem mais dinamica e ativa, por parte dos
estudantes, e mais contextualizada nas situagGes reais do mundo. Estas etapas demonstraram que as
mudancas deveriam ser concretizadas num contexto politico-social - o mundo do trabalho e o exercicio
da cidadania.

O presente curriculo apresenta hibridos de problematizagdao e aprendizagem baseada em problemas o
que colabora para uma formacdo centrada e valores e aspectos atitudinais, mas que apresenta sinergias
com o ensino, a pesquisa e a extensdo em multiplos cenarios de pratica desde o inicio do curso.

B. Contexto institucional

Constatamos que as atividades de ensino, pesquisa e extensdo estdo coerentes com o Projeto
Institucional, que o alinhamento de missdo, visdo e valores esta explicitado tanto no Projeto Institucional
como no do Curso de Enfermagem.

A proposta curricular do curso esta sustentada sob a missdo institucional, bem como doutrindria de
filosofia e valores cristdos. H4 um grupo de docentes que colabora na gestdo académica do Curso de
Enfermagem sendo este denominado, Nucleo Docente Estruturante - NDE. O curso é seriado semestral e
tanto estudantes como docentes estdo bem aproximados dos planos de estudo. A adequagdo e
participacdo da comunidade educativa no desenvolvimento dos planos de ensino sdo pequenas.

Evidenciamos que ha representacdo de Docentes Enfermeiras em alguns niveis dos colegiados
académicos, porém nos mais elevados staffs o curso ndao tem representagdo nas estancias superiores.
Fica-nos evidente que o curriculo por competéncias é uma das possibilidades de que o estudante pode se
aproximar para estar mais critico e reflexivo no mundo.

A estrutura de pesquisa é consistente na medida em que evidencia-se nitidas linhas de pesquisa nas quais
ha articulagdo entre estudante e professor, quer seja em grupos de pesquisa ou em maodulos na propria
estrutura curricular.

Pode-se constatar nos escritos a existéncia de projetos vinculados ao poder publico para adequagdes do
curriculo com as politicas publicas de saude do Brasil. Hd convénios interinstitucionais de ordem nacional
e internacional. Merece ainda destaque que a producdo investigativa esta respondendo ha demandas
provenientes dos setores de servigos produtivos sejam eles publicos ou privados, bem como, uma
coeréncia na continuidade destas a¢Oes sejam elas de extensdo ou de pesquisa. Merece énfase ainda,
gue a Representatividade na Universidade: Na atual Diretoria da Faculdade, com representa¢do no
Conselho Superior da Universidade (CONSUN); na Diretoria de Campus: participagao efetiva nos seguintes
orgdos deliberativos: CECCOM (Conselho de RelagGes de Cultura e Relagdes Comunitarias), CONPLAD
(Conselho de Planejamento Desenvolvimento e Gestdo), Comissdao dos Diretores de Campus (6 Campi)
com o Pro Reitor de Planejamento (PROPDG) e Conselheira no Conselho de Administracdo do Hospital
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Santa Lucinda. Outros: Pro Reitoria de Educagdo Continuada. Pro Reitoria de Graduagdo. Membro
suplente no CONSUN.

Constatamos que a Organizagdo, a Gestdo e a Administracdo do Curso estdo a cargo de uma Enfermeira,
com mestrado e doutoramento na drea de Enfermagem. Todos os processos seletivos, de transferéncia e
adaptagdes estdo regulamentados. Notou-se que ha manutengdo predial, de equipamento e biblioteca,
todavia, ndo constatamos planilhas de planejamento or¢camentario para o curso. Verifica-se que sdo
explicitos a missdo, visdo e valores da Instituicdo e alinhamento com o marco tedrico-filésofico
institucional. As docentes de Enfermagem participam de alguns niveis dos colegiados académicos.
Todavia, os mais elevados staffs ndo tem representacdo de Enfermeiras. Constatamos que o sistema de
informagdes é suficiente, mas sua suficiéncia é precaria, na medida em que algumas informagdes sao
desconhecidas por parte de docentes, colaboradores e discentes. Apesar de possiveis dificuldades ha
efetivo envolvimento das instancias locais na consecuc¢do do Curso de Enfermagem.

Constatamos que o processo de avaliagdo da gestdo é institucional é existente. Este é realizado
periodicamente, podendo contemplar todos os membros da comunidade académica, esta comissdo
constatou que a avaliagdo é facultativa a cada um dos membros da comunidade. Os mecanismos de
avaliacdo sdo empregados por uma comissdo institucional designada e por membros eleitos por seus
pares com mandatos de gestdo de 2 anos. O plano de desenvolvimento institucional considera todas as
avaliagdes para sua formulagdo, estando disponiveis para o corpo académico. Todavia, desconhecemos se
seus membros efetivamente tem conhecimento dos resultados do plano e de suas intervengdes.

Existe programa institucional de bolsas de estudo sejam da prépria PUC-SP ou governamentais. Bem
como, servigos de apoio pedagogico e psicolégico; a de se ressaltar as agGes que colaboram com o
estudante em seu ingresso na vida universitaria. Hd programas de bem estar, cidadania e atengdo
comunitdria, quer seja a salide ambiental, sociocultural e social. A presente Comissdo entende que neste
quesito cumpre os critérios. Todavia, optou por dar destaque o fato de que existem espagos no ambiente
universitario que sdo exclusivos para alunos de determinados cursos e vetada a participacdo de
estudantes de Enfermagem. Esta situagdo foi constatada pela Comissdo. Também este fato foi
manifestado por parte dos estudantes que sdo desejos de ter um espaco recreativo préprio. Ademais, em
seu tratando de uma instituicdo de valores cristdos e fraternais impregnados em seus projetos educativos
que este fato isolado pode ser algo a se investigar, pois em nosso entendimento pode ser algo
desfavoravel a convivéncia universitaria e a formacdo de Enfermeiros participantes de uma Unica equipe
de saude.

C. Projeto académico

Ha normativas institucionais que aprovam os planos de estudo, mddulo e disciplinas, sendo estdo bem
difundidas na comunidade académica. O perfil dos egressos estd consoante com as necessidades de
saude da populagdo. O processo ensino-aprendizagem estd adequado para a proposta curricular de
formagdo de um Enfermeiro critico-reflexivo, comprometido com as necessidades da populagdo, e, com o
desenvolvimento humano, ético e politico da profissdo. Fica explicitado o monitoramento do processo
ensino-aprendizagem por parte da Comissdo Didatica e pelo NDE. As competéncias ético-profissionais, de
gestdo e prestacdo de cuidados, ao desenvolvimento profissional e com plena integracdo com equipes
multiprofissionais permitindo sua organizac¢do e/ou sua inserc¢3o.

O processo ensino-aprendizagem evidenciado pelo Curso de Enfermagem da PUC-SP atende os critérios
estabelecidos pelo Projeto Educativo do MERCOSUL. E evidente que é um curriculo inovador e que se
desenvolve com coeréncia, pertinéncia e consisténcia tedrico-pratica para a formagao do Enfermeiro
pretendido pelo Projeto Institucional. A estrutura curricular contempla eixos curriculares centrais que
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proporcionam a formagdo do Enfermeiro com uma visdao global da realidade social, critico, politica e
econémica de seu contexto. Merece destaque os conceitos institucionais do marco tedrico-filoséfico
conceitual que a partir destes estd replicado no demais modulos curriculares. Ha coeréncia entre a
integracdo do curriculo e as competéncias especificas a serem desempenhadas. Bem como, estratégias
de ensino, metodologias, métodos e técnicas de avaliagdo e referencial bibliografico. Todavia, em
algumas areas merece atengdo a atualizagdo das bibliografias, este tépico é apontado pelos estudantes
como também por estd comissdo. Temos na PUC-SP um curriculo integrado baseado em competéncias.
Todavia, o instrumento do MERCOSUR Educacional é por darea disciplinar neste sentido estdo
contemplados todos os conteldos para a formagao do Enfermeiro. A estrutura curricular desenvolve-se
em 4 anos com 4.118h. O curriculo contempla uma carga horaria tedrica de 1.883h que corresponde a
45,73%, uma carga horaria pratica de 2.035h correspondendo a 54,27%. Os cendrios de pratica sdo na
atencdo basica, hospitalar e em laboratérios sejam das ciéncias basicas, de habilidades de enfermagem
ou de simulagdo. Constata-se que proposta curricular é de que 20% da atividade de estagio curricular
supervisionado é um quesito das Diretrizes Curriculares no Brasil. O ensino tedrico-pratico tem carga
horaria de 825 horas totais. As estratégias de ensino-aprendizagem se concentram na problematizagdo e
na acao reflexiva da teoria-pratica. Isto se da nos cendrios de prdtica e teoria. S3o utilizados varios
instrumentos de avaliagdo das atividades de ensino-aprendizagem desde portfdlios, casos clinicos,
atividades de laboratdrios, atividades de resolugdo de problemas, avaliagdes, momentos de tutoria e
consultorias, integracdo de conteldos em aulas expositivas dialogadas. O processo de inser¢ao em
cenarios de pratica se da desde o primeiro ano de curso, baseado na metodologia da problematizacdo e
em todos os espacgos clinicos o estudante é acompanhado por supervisores de pratica. O processo de
avaliacdo institucional é desenvolvido em consonancia com a legislagdo vigente. Dentro deste processo
institucional o curso é avaliado em uma sistematica padronizada, de conhecimento de todos os sujeitos
deste processo e com a participagdo seja de colaboradores administrativos, docentes e estudantes de
todas as areas de formagdo. Enfatizamos que a evolugdo do alunado é por meio médulos e ndo de séries.

Apods andlise e avaliagdo desenvolvida por esta Comissdo ha nucleo de investigagdo com linhas bem
desenvolvidas pelas docentes. Apesar de que pudemos constatar também que estas tem pouca
dedicacdo as atividades de pesquisa em detrimento de atividades de ensino e extensdo, ou junto ao
projeto pedagdgico. O curso promove adequadamente uma formagdo na area de pesquisa quer seja pelo
trabalho de conclusdo de curso ou por atividades de extensdo e interven¢do que sdao encaminhadas a
eventos cientificos. As docentes publicam em periddicos nacionais. Entendemos que poderia haver um
espaco especifico para as docentes publicarem no periddico institucional, como também estarem
figurando como Editoras Associadas ou Editoras de Tematicas Especificas ja que isto estaria contemplado
na missao institucional da PUC-SP. H3 tutoria especifica para os Trabalhos de Conclusdo de Curso, como
também este é obrigatério para finalizagdo do curso de Graduagdao em Enfermagem.

Ha quesito de alinhamento institucional das atividades de extensdo pelas caracteristicas institucionais da
PUC-SP. Os projetos pedagogicos se entrelagam com as atividades de extensdo, ensino e pesquisa, o que
caracteriza-se a indissociabilidade desta triade. Além do que as docentes realizam atividades de
assessoria, consultoria, educagdo em salde da comunidade e prestacdo de servigcos voluntarios. O local
das atividades é o Hospital Santa Lucinda e, neste tanto docentes quanto alunos desenvolvem suas
atividades de extensdo, ensino e pesquisa, apontando prontamente respostas a comunidade. Foi possivel
observar que as atividades em unidades de atengdo primaria a saude contemplam tanto ag¢des de
extensdao como de intervencdo na realidade da comunidade local. Associadas a estas evidencia-se as
acdes de investigacdo nesta perspectiva pode esta Comissao certificar-se da indissociabilidade de Ensino,
Pesquisa e Extensdo desenvolvidas nesta Instituicdo por parte das docentes do Curso de Enfermagem
como também pela concretude da participagdo estudantil.




D. Comunidade Universitaria

Constatamos que ha compatibilidade entre o nimero de vagas e o numero de ingressantes. Os espagos
de difusdo e requisitos para os cursos estdo disponiveis no portal da Universidade. Ha plena coeréncia
entre a proposta pedagodgica, os planos de estudo e os objetivos de cada moddulo. Ha fomento
institucional como também de agéncias de fomento como o CNPq para os projetos institucionais. Ha
participagdo e acompanhamento de politicas de bem estar estudantil e de mobilidade académica
nacional e internacional, quer seja por recursos proprios ou por Politicas Publicas como o Programa
Ciéncia sem Fronteiras.

Ndo ha seguimento de estudantes egressos. A atualizagdo se da por meio de Programas de Especializa¢do
e Mestrado. Os referidos cursos sao os oferecidos pela prépria PUC-S3o Paulo.

Ha normativas e regulamenta¢do dos professores e, nos aspectos que definem e configuram sua agdo
docente. Mais de 90% dos docentes tem titulagdo de Mestres ou Doutores. A relagao professor-aluno é
de 1/10. O corpo académico estd distribuido segundo func¢des e responsabilidades. Existe investimento
institucional para a capacitacdo de professores, bem como, incremento nos cenarios de pratica para que
os Enfermeiros Clinicos estejam qualificados para a supervisdo dos estudantes. Ha atualizagdo dos
professores. Os docentes tém efetivamente pouco tempo de sua carga horaria destinada a pesquisa.
Existe um sistema de avaliagdo permanente dos professores, com periodicidade, regulamentada e
conhecida por todas. Existem politicas de investigacdo e publicacdo, todavia no periddico institucional
verificado ndo se constatou publicagdes das docentes do Curso de Enfermagem. Nao ha mobilidade
académica dos professores do Curso de Enfermagem. S3o realizadas capacitagdes e integracdes com os
profissionais do campo de pratica com também ha integracdo dos docentes de Enfermagem com aqueles
que lecionam as ciéncias basicas. Os Docentes: com o aumento do nimero de alunos o numero atual sera
acrescido. H4 interesse e expectativa em aumentar a produgdo académica dos docentes.

Os Cursos de Ciéncias da Saude dispéem de 98 colaboradores técnico-administrativos. Todos estes
colaboradores sdo compartilhados com os demais cursos. Ha capacitagdes realizadas pela instituicdo. A
captacdo se da por meio de curriculos segundo o perfil das pessoas. As promocgdes estdo diretamente
vinculadas as avaliagGes realizadas pelos superiores.

E. Infraestrutura

No item infraestrutura e logistica constatamos que varios espacgos sao utilizados por estudantes, docentes
e colaboradores administrativos que atuam em todos os cursos como no de Enfermagem. Estes espagos
sdo: salas de aula, bibliotecas, salas de estudo individual, laboratdrios e salas de informatica, sala de
video conferéncia, auditorios entre outros. Ha espacgos de acessibilidade para portadores de necessidades
especiais, como: rampas, elevadores, sanitarios para ambos os sexos etc... em todos os locais visitados
pela Comissdo de Verificagdo "in loco" Ha garantia de acessos a todos os espacos institucionais, bem
como existem convénios institucionais para as atividades de pratica, de mobilidade e para as atividades
de extensdo. Ha politica institucional de manutencdo predial e do patrimdénio, consoante com as politicas
do Conselho de Administragdao e de Planejamento Orgamentario para o Curso de Enfermagem e em seus
recursos essenciais.

A responsabilidade técnica da biblioteca estd sob a guarda de um bibliotecario e, com ela trabalham
auxiliares administrativos para o apoio nos servigos. O espacgo da biblioteca esta sob a responsabilidade
do Sr. Antonio Pedro de Melo Maricato CRB-8: 6922. Este profissional conta com a colaboragdo de 12
auxiliares de biblioteca e mais 2 estagiarias. A biblioteca permanece aberta de 2a a 6a feira das 7h as 22h
e aos sabados das 7h as 12h. Perfazendo o total de 80 horas disponibilizadas ao publico universitario. Ha
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disponibilizagdo aos estudantes no espago da biblioteca 12 computadores e em espago especifico mais 28
computadores para utilizacdo docentes e alunos. Ressaltamos que em todas as dependéncias da PUC-SP
ha disponibilizacdo de internet WIFI. Constatamos que a biblioteca utiliza o software utilizado é ALEPH e,
ha disponibilidade de todo acervo institucional da PUC/SP em seus 06 Campi e demais unidades um total
de 09 bibliotecas, com livre acesso a comunidade académica e externa, para os estudantes, docentes e
pos-graduandos. A biblioteca estd em espaco fisico de 3 pisos e em um destes fica dificil o acesso a
portadores de necessidade especiais. A adequagdo do espago da biblioteca é amplo, ventilado com
iluminagdo e isolamento sonoro. Conta com 8 salas de estudos em grupo e espago para atividades
individuais. Consta com periddicos impressos e com assinatura corrente: 6 nacionais de Enfermagem e 2
internacionais. Estd disponivel ao publico da biblioteca um acervo aberto onde seus usuarios podem
buscar sozinhos os materiais desejados, pois ha comunicagdo visual para a localizagdo dos livros e
periddicos. Conta com espaco de videoteca e de livros antigos. Dispde ainda de materiais antigos de
ambiente hospitalar que estdo disponibilizados por todo o ambiente. A biblioteca conta ainda com local
para fotocdpias e, um local amplo para os trabalhos técnicos do pessoal de biblioteconomia. Ha coeréncia
interna e externa entre as referencias bibliograficas constantes no projeto politico pedagdgico. Ha
variedade, atualizagdo e quantidade de exemplares tendo em vista o nimero de estudantes matriculados
no curso. Evidencia-se que ha atualizacdo do acervo e selegdo por parte dos docentes do que deve ser
adquirido. Em relagdo aos periddicos ha acesso integral ao Portal de periddicos do CAPES (380 periddicos
de relevancia nacional e internacional). Durante todo o horario de funcionamento a biblioteca esta aberta
ao publico. O numero total de computadores é 24. Todavia, desconhecemos o valor de orgcamento
utilizado a cada ano para o planejamento orgamentario.

O acesso a cenarios diferenciais de prdtica é excelente. Na medida em que hd convénio tanto com
entidades publicas e privadas. Quer sejam mantidos pela Fundagdo Sdo Paulo ou pelo governo municipal
de Sorocaba. Os cendrios de pratica de atengdo primarios é eminentemente publico com a Prefeitura
Municipal de Sorocaba e o hospitalar é desenvolvido em hospital mantido pela Funda¢do Sdo Paulo -
Santa Lucinda e pelo Governo do Estado de Sdo Paulo. Constatou-se que ha quantidade e qualidade dos
produtos e equipamentos para a utilizagdo de multiplos laboratérios e espacos institucionais para os
estudantes. Tanto para extensdo, ensino e pesquisa, como também o aprendizado individual. Ha
disponibilizagdo de espagos na planta fisica para praticas simuladas. Constatamos que ainda sdo utilizados
equipamentos pouco modernos na pratica e nas estratégias pedagdgicas de simulacdo. Ha
disponibilizacdo de laboratérios de informéatica para os estudantes e professores. E algo incorporado no
desenvolvimento do curso. Bem como, ha acesso a rede WIFI em todos os espagos do campus
universitarios. Constata-se, todavia que o PDI indica uma caréncia de equipamentos e situagdes problema
para o desenvolvimento pleno das situagdes de estudo, como também ha bonecos muito antigos e que
propiciam com algumas debilidades a execucdo de atividades e o desenvolvimento pleno de cendrios de
aprendizagem. Novos materiais chegaram apds a visita e serao solicitados outros.




DECIDE-SE:

A Comissao Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior — CONAES resolve, por unanimidade de
seus membros:

1. Acreditar o Curso de Enfermagem da Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo -
PUCSP, oferecido na cidade de Sorocaba - SP, pelo periodo de seis anos, contados a partir
da publicacdo de portaria ministerial especifica, por cumprir os critérios definidos para a
acreditacdo do Sistema ARCU-SUL.

2. Elevar a presente Resolucdo a Rede de Agéncias Nacionais de Acreditacio do Setor
Educacional do MERCOSUL, para seu conhecimento e difusao.

>

ROBERT EVAN VERHINE CLAUDIA MAFFINI GRIBOSKI
Presidente da CONAES Diretora da DAES/INEP



